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Armonizzare i principi di semplificazione,
efficacia e sostenibilita per la
identificazione dei ruoli e delle
competenze necessarie all'adozione di
un sistema virtuoso e credibile di
gestione della privacy

o [[Fitolare del trattamento

s L2 nemina derResponsanile
sl Designaziene deglnr incanicat
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Codice e principio di semplificazione

L'ordinamento introdotto con la L675 ha
avuto molta resistenza da parte della PMI

Normativa spesso completamente disattesa
0 applicata con approccio formalistico e
burocratico

La struttura e il volume dei vari adempimenti ha scoraggiato
I'applicazione conforme

Nel nuoeve testerUnicer confiuiscono lieranalisiie e precedent!

espernienze’ allaluce didirettive CEE ceni spiriter Innevate
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Codice e principio di
semplificazione

Due impostazioni sostanziali

1. Dare organicita alle disposizioni legislative
succedutesi nel tempo
2. Snellire gli adempimenti a carico dei Titolari

Superarsi guindi comprimendo al minime I iermalismi

privilegiante lorspintersostanziale della cultuiira della prvacy
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Semplificazione : dove, come?

Principio di semplificazione nella elevata tutela
(cfr. Relazione accompagnatoria del Garante) *

Art. 2 comma 2 del Codice
Il trattamento dei dati personali e disciplinato
assicurando un elevato livello di tutela dei diritti

e delle liberta di cui al comma 1 nel rispetto dei ' S

principi di semplificazione, armonizzazione ed
efficacia delle modalita previste per il loro
esercizio da parte degli interessati, nonché per
I'adempimento degli obblighi da parte dei titolari
del trattamento.

Jrattamento e comunicazione vannoe Insieme
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Semplificazione : dove, come? &
Varie specificazioni di cui le piu vistose ? | -i-
« Nuovo regime di notificazione (Art. 34)

e Allineamento delle norme su consenso al ‘

trattamento | —

 Nuove ipotesi di esenzione dal consenso al
trattamento dei dati sensibili (Art. 26, lett. d)

Ricordiamo: anche solola consultazione e un trattamento.
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Semplificazione : dove, come?

Primo rilevante cimento il punto di equilibrio
tra "elevata tutela" e "semplificazione" per
la iIdoneea interpretazione della disciplina
dettata dal Codice

Primo elementor dif confermita lafionrmalizzaziene del rapport

tra lhtelare; Responsanile e lncancati
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IL TITOLARE
Art. 4 lett. F:

"titolare", la persona fisica, la persona
giuridica, la pubblica amministrazione e
gualsiasi altro ente, associazione od
organismo cui competono, anche

unitamente ad altro titolare, le decisioni

in ordine alle finalita, alle modalita del trattamento di dati personali
e agli strumenti utilizzati, ivi compreso il profilo della sicurezza;

Persena gitiidica e nen selo fisica, altreriitelare implicano

netevolil pessibilita: ner casi corperativi e comnsociate oltre ad
unl poteniziale beneficio dif correspoensabiliia e legistica .
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IL TITOLARE

A tutti gli effetti I'ente in quanto tale e non la
carica rappresentativa (amministratore,
presidente del cda ecc.) iR

Formalmente introdotta la figura del contitolare
(espressamente prevista anche nel modulo di
Notificazione)

Titolare/i investiti di oneri e prerogative per la
definizione delle finalita del trattamento e
modalita di trattamento con corretta
gestione della policy di sicurezza

Infomative e consensi eventualmente condivise da consociate,

ordinife/ercooperative.
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IL TITOLARE

E' il Titolare che risponde sotto ogni
punto di vista di eventuali illeciti o
non conformita formali del
documentale dovute a non corretta
Impostazione delle prassi e degli

adempimenti per il trattamento dei
dati e delle relative misure di
sicurezza

Da guesto fondamentale principlio discendeno lie definizioni

delle deleghe, adesso discrezionall, delle figure del
Respensabiiere deglifimcanrcat!. (Art.29 e Art. 30)
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IL RESPONSABILE

Art. 4, lett. g) si intende

"responsabile”, la persona fisica, la persona
giuridica, la pubblica amministrazione e
gualsiasi altro ente, associazione od
organismo preposti dal titolare al
trattamento di dati personali;

Piu preciso all'Art. 29 comma 1 come
Il responsabile e designato dal titolare facoltativamente

POSsone essere nominatii persene fisiche (Interne azienda) 6
giuridiche (per senvizi esternalizzati)

UnirResponsabile NON pue neminare un alire Responsabile
(chiarisce dubhirdella L675)
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IL RESPONSABILE

Come si concretizza il rapporto tra
Titolare e Responsabile e cosa vuol
dire agire come "preposto al
trattamento”?

Piu preciso all'Art. 29 comma 2. :
Se designato, il responsabile e individuato tra soggetti che per
esperienza, capacita ed affidabilita forniscano idonea garanzia del
pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, Ivi
compreso il profilo relativo alla sicurezza.

Alfrespoensanile devenoe essere analiticamente Specificati per
ISCHItte - compitraiicdaurcaitelae (Cers) elerstruzieni™

Indicano lle responsabilita sulla base delle guali il Respensabile
doviia operare (Art. 29 c0.5)
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IL RESPONSABILE

|l titolare deve vigilare sulla osservanza
delle disposizioni del Codice e delle
Istruzioni impartite "anche mediante
visite periodiche" (Art. 29, co.5)

Aggiunge poi il disciplinare Tecnico alla regola 19.7 (&s. service buste paga)

Il titolare, nel quadro del Documento Programmatico della Sicurezza,
deve definire "criteri da adottare per garantire l'adozione delle misure

minime di sicurezza'

IFDPS ed |a validita dei criteri viene garantite dal' Responsabile

guancee riftrattamenie fasse svoelte all*esternes:
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IL RESPONSABILE @i"‘

Implicazioni molto chiare sono
dedotte per le responsabilita
del Responsabile i

S L RS R O f
A dispetto del significato letterale del termine, anche nella ipotesi che |l
Titolare provveda alla nomina di un soggetto come preposto al
trattamento ex. Art. 29, le responsabilita assunte da questo sono limitate
al mancato rispetto delle "Istruzioni" impartite dal Titolare.

Egualmente possiamo dire che, al contrario, in mancanza (o
insufficienti) istruzioni da parte del Titolare, le responsabilita del
Responsabile sono limitate, sotto ogni profilo e ambito di applicabilita

IFDPS attuativer (delegle e nemine) e di fiattie critice nella ipoeiesi
di contreversie per decifrare Il mancato /6 nen correito

adempimento der compitl assegnatl. Massima attenziene va posta
nellaredazione difguestl decument
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IL RESPONSABILE

Internamente all'azienda e necessario
circoscrivere il piu possibile i compiti
assegnati.

Es. vari Resp. per funzioni e settori aziendali, con ambito
di competenza specifico per controllare Incaricati

Critici per il Responsabile sono I'obbligo di segnalare anomalie e
provvedere alla nomina dellAmministratore di Sistema specificando i suoi
compiti di aggiornamento tecnologico periodico, di gestione delle
credenziali degli incaricati sia per |I'Autenticazione che per la
Autorizzazione.

Nel caso dif Responsanili Esternif (eutseurcers), glifimpegni
previsti devoener essere fissatl anche contrattvalimente o via

|ettera dif nemina per I rappertl in essere (Regela 197 Dif)

Tra vincell : attestate di confermita, ViSitie e/o reperis periodicl
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IL RESPONSABILE

In definitiva la reale ripartizione di
responsabilita sostanziale tra Titolare
e Responsabile e proporzionale alla
corretta impostazione della nomina

Tanto piu analitiche sono le istruzioni e le previsioni dell'incarico
formalizzate nel documento di nomina, tonto piu il Titolare avra
argomenti a proprio favore ad esempio, in sede di rivalsa, ove fosse
promossa una azione risarcitoria.

Nel caso dif Responsanili Esternif (eutseurcers), glifimpegni
previsti devoener essere fissatl anche contrattvalimente o via

|ettera dif nemina per I rappertl in essere (Regela 197 Dif)

Tra vincell : attestate di confermita, ViSitie e/o reperis periodicl
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L' INCARICATO

Art. 4, lett. H) si intende

Sono incaricati

"Le persone fisiche autorizzate a compie
operazioni di trattamento del Titolare o
dal Responsabile”

Specifica poi I'Art. 30 comma 1 che : le operazioni di trattamento possono

essere effettuate solo da incaricati che operano sotto la diretta autorita del
titolare o del responsabile, attenendosi alle istruzioni impatrtite.

1. Incaricatl come persene fisiche
2. Ladesignaziene degliimecanicatl via nemina e implicitanente

obbiligateria, atteso che “soele™ gl incaricatl pesseno

effiettuare eperazioni di trattamento
3. Anchell Respenmsabile pue autenemamente nominare
(Mirmare) un Incarcate (melte utllie per lie esternalizzazioni)
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L' INCARICATO

Assolutamente innovativo nel Codice il
punto del comma 2 dell'Art. 30 nodale
per |'organizzazione di impresa con
struttura complessa

La designazione e effettuata per iscritto e individua puntualmente I'ambito del
trattamento consentito. Si considera tale anche la documentata preposizione
della persona fisica ad una unita per la quale e individuato, per iscritto,
I'ambito del trattamento consentito agli addetti all'unita medesima.

L3 prrecisa individuiaziene scritia del trattamenti' consentitl e delle
lorer moedalita pue guindi essere raggruppata per classi

emoegenee essendol diffiatter semplificata
Nen incance one-to-one ma per incadchi omeeeRel linf cull si hia a
ffiermento Un unice decumentor aziendale.
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L' INCARICATO

Per la responsabilita sostanziale, la
dinamica del rapporto tra Incaricato e
Titolare, ricalca e discende da quella
tra Titolare e responsabile

SEconde Unoe sclhiema gerarchice semplice e intuitive, anche gl
incaricatl hanne responsabilita proporzienalial dettagliordelle
IStruizieni scrtte neevutidircui i lettera dif Inecance

Nl talune circostanze lincaricato deve attenersit a lstruzioni
Impartite anche selo verbalmente.
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TITOLARE, RESPONSABILE E
INCARICATO...

E I'Amministratore di Sistema?

Una figura critica che assume un ruoele critice /e fondamentale
N relaziene alliguadramento nel sistema dirdeleghe.

lIFpitrdelle volte si tratta di un rapperte di esternalizzaziene,

guinds pit critico neglr scopi e nelle cenvenzieni reciproche

Mala tecnelogia pue aiutare e condannare, dipende sempre dal
DPS edallesue parti attuativa e operativa.
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TITOLARE, RESPONSABILE E INCARICATO... E

Importanti considerazioni di responsabilita ! | ,-,

Art. 169

Chiunque, essendovi tenuto, omette di adottare le misure minime
previste dall'articolo 33 e punito con l'arresto sino a due anni o con
I'ammenda da diecimila euro a cinquantamila euro.

Chi risponde?

In accordo al disposto dell'Art.33 certamente il Titolare, tuttavia se |l
Titolare provvede ad adempiere cio di cui all'Art. 29, si puo
configurare un concorso di reato per il Resposabile

IAteressantirglirsvilituppitgiursprodenzialirdirguesta materia sul

guale nen;esistone precedenii!

SalvoReina



Nuovo Codice della Privacy
Decreto Lg.vo 196/03

TITOLARE, RESPONSABILE E INCARICATO... I_il
1

Importanti considerazioni di responsabilita F#ln %

Esempi pratici di prefigurazione di correicita:

un amministratore di Sistema che non rispetta il MSI,

un dipendente dell'uff. personale diffonde dati dello stato di salute
di un collega acquisiti per la redazione della busta paga

| danneggiati si appellano al risarcimento per danni subiti in forze
all'art. 11 per danno non patrimoniale

Nemico esterno o tuier amico: Interno?
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TITOLARE, RESPONSABILE E INCARICATO... | 2

Importanti considerazioni di responsabilita ' ;

Ove l'azienda abbia gestito correttamente |

rapporti con gli incaricati definendo per iscritto gli ambiti di
trattamento, operando interventi formativi previsti dalla regola
19.6 del disciplinare, non ci sono dubbi che ci sia la possibilita
per il Titolare di agire in regresso nei confronti del dipendente

Infedele

& coerretta definiziene del ruoelif costituisce une dei cardini
dellintera nermativa e se sfiuttato, Il prncipio: di

semplificaziene, permette disviluppare unoe strumenter che
fAvaluta e aumenta il pathimenioe aziendale
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NOTIEICAZIONE

INEORMATINVA
CONSENSO

Reina

Salvo
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Adempimenti essenziali per la
applicazione della normativa sulla
protezione dei dati personali

1. Notificazione

2. Informativa per l'interessato (praticamente necessaria)
3. Richiesta di consenso, correlata all'informativa

Unitaveline a tre gamie che presentalaimmagine della

oreanizzazione all*'esterne.

Esiste invero anche il Documento programmatico della sicurezza al quale
dedicheremo una intera sessione di lavoro
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La Notificazione al Garante
Quando e necessaria?

Nella abrogata L. 675 era generalizzata (ex Art. 7) ma con
un drastico cambiamento nelle modalita, nel merito e
nel campo di applicazione attualmente

Art. 37 (Notificazione del trattamento)

1. Il titolare notifica al Garante il trattamento di dati personali cui intende procedere,
solo se il trattamento riguarda:
a) dati genetici, biometrici o dati che indicano la posizione geografica di persone
od oggetti mediante una rete di comunicazione elettronica;
b) dati idonei arivelare lo stato di salute e la vita sessuale, trattati a fini di
procreazione assistita, prestazione di servizi sanitari per via telematica relativi a
banche di dati o alla fornitura di beni, indagini epidemiologiche, rilevazione di
malattie mentali, infettive e diffusive, sieropositivita, trapianto di organi e tessuti
e monitoraggio della spesa sanitaria

Riflessioni elmplicazioni: telepass, cellulan; nmievaten GlIS
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La Notificazione al Garante
Quando e necessaria?

Art. 37 (Notificazione del trattamento)
c) dati idonei arivelare la vita sessuale o la sfera psichica trattati da
associazioni, enti od organismi senza scopo di lucro, anche non

riconosciuti, a carattere politico, filosofico, religioso o
sindacale;

d) dati trattati con I'ausilio di strumenti elettronici volti a definire il profilo o la personalita
dell'interessato, o ad analizzare abitudini o scelte di consumo, ovvero a monitorare
I'utilizzo di servizi di comunicazione elettronica con esclusione dei trattamenti
tecnicamente indispensabili per fornire i servizi medesimi agli utenti;

e) dati sensibili registrati in banche di dati a fini di selezione del personale per conto terzi,
nonché dati sensibili utilizzati per sondaggi di opinione, ricerche di mercato e altre
ricerche campionarie;

f) dati registrati in apposite banche di dati gestite con strumenti elettronici e relative al rischio
sulla solvibilita economica, alla situazione patrimoniale, al corretto adempimento di
obbligazioni, a comportamenti illeciti o fraudolenti.

Riflessioni e implicazioni: commercialist (dipende), moniteraggl

anonimi, No; strezzini
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La Notificazione al Garante
Quando e necessaria?

In effetti la notificazione viene fatta laddove c'é una
maggiore rilevanza di trattamenti che comportano
maggiori rischi per l'interessato.

Il comma 2 permette al Garante di:

... individuare altri trattamenti suscettibili di recare
pregiudizio ai diritti e alle liberta dell'interessato, in
ragione delle relative modalita o della natura dei dati
personali,

Riflessioni e implicazioni: continue aggiernamento tecnelogico

con consulenze anche sotituibiliifma continue (Es. Secieta di
revisione)
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La Notificazione al Garante
Confermate le vecchie disposizioni

Art. 38 (Modalita di notificazione)
1. La notificazione del trattamento e presentata al
Garante prima dell'inizio del trattamento ed
una sola volta, a prescindere dal numero delle

operazioni e della durata del trattamento da
effettuare, e puo anche riguardare uno o piu
trattamenti con finalita correlate.

4. Una nuova notificazione e richiesta solo anteriormente alla
cessazione del trattamento o al mutamento di taluno degli elementi
da indicare nella notificazione medesima.

Attenzione, perche...
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La Notificazione al Garante
Confermate le vecchie disposizioni

Art. 38 (Modalita di notificazione)

2. La notificazione e validamente effettuata solo se e
trasmessa per via telematica utilizzando |l
modello predisposto dal Garante e osservando le
prescrizioni da questi impartite, anche per quanto
riguarda le modalita di sottoscrizione con firma
digitale e di conferma del ricevimento della
notificazione.

3. Il Garante favorisce la disponibilita del modello per via telematica e la
notificazione anche attraverso convenzioni stipulate con soggetti
autorizzati in base alla normativa vigente, anche presso associazioni di
categoria e ordini professionali.

Unia prrassi articelata erpotenzialnenter prenlematica per il

Titellare del trattamento con aspettl, iormaliftecnelogicl e
PUFeCraticli cuiisenorliegateraltie scadenze e adempiment
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La INFORMATIVA

Confermate le vecchie disposizioni
Art. 13 (Informativa)

1. L'interessato o la persona presso la quale sono
raccolti i dati personali sono previamente informati
oralmente o per iscritto circa:

a) le finalita e le modalita del trattamento cui sono
destinati i dati;

. b) la natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati;
c) le conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere;
d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere
comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di responsabili o
incaricati, e I'ambito di diffusione dei dati medesimi;

Una cerretta informativa e il presuppoesto imiziale della legittimita

delftrattamente. Diffatte chiungue mtraplienda unr sistema di
tutella der datirpersenalitla rtiene implicitaniente necessaria
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La INFORMATIVA

Confermate le vecchie disposizioni
Art. 13 (Informativa)

e e)idiritti di cui all'articolo 7;
f) gli estremi identificativi del titolare e, se designati, del
rappresentante nel territorio dello Stato ai sensi dell'articolo 5 e del
responsabile. Quando il titolare ha designato piu responsabili e
indicato almeno uno di essi, indicando il sito della rete di
comunicazione o le modalita attraverso le quali € conoscibile in
modo agevole I'elenco aggiornato dei responsabili. Quando e stato
designato un responsabile per il riscontro all'interessato in caso di
esercizio dei diritti di cui all'articolo 7, & indicato tale responsabile.

Attenzione ad un| correttor sincronisimo: coni le date dif nomina e

delldeocumentidirdelega per una credibilii miermativea
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La INFORMATIVA

Attenzione al contenuti

Art. 13 (Informativa)

Comma 2. L'informativa di cui al comma 1 contiene anche gli elementi
previsti da specifiche disposizioni del presente codice e puo non
comprendere gli elementi gia noti alla persona che fornisce i dati o la
Cui conoscenza puo ostacolare in concreto l'espletamento, da parte di
un soggetto pubblico, di funzioni ispettive o di controllo svolte per
finalita di difesa o sicurezza dello Stato oppure di prevenzione,
accertamento o repressione di reati.

Cosa ple essere omesso perche gia nete alle forze dif pubblica

Slicurezza (come non informare un mafioso)
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La INFORMATIVA

Conclusioni sostanziali

L'interessato deve avere tutti e solo quegli elementi che sono utili per
esprimere un consenso informato

Sconsigliabili quindi Informative generiche perchée ricadremmo nella
incompletezza di elementi di valutazione per l'interessato cosi che

possa esercitare i propri diritti.

Per alcune categorie, giornalisti, servizi telefonici di call center ecc,
I'informativa puo essere data a voce (ovvia e ragionevole)

EVitareriormuletipoe: “irdati sarannertrattatifnelfnspeiteradellia

IEgge” come accaduto nel fac-similedr as. di categorie o
Corporazien.
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CONSENSO

Sostanzialmente identico alla L 675/96 con un
Maggiore dettaglio per discriminare i casi
In cui il consenso non e necessario

Art. 23 (Consenso)

1. Il trattamento di dati personali da parte di privati o di enti pubblici

economici e ammesso solo con il consenso espresso dell'interessato.

2. 1l consenso puo riguardare l'intero trattamento ovvero una o piu
operazioni dello stesso.

Consenso dove associato alla infermativa deve mantenere

COErenza e puoe essere “comunicatior contestualmente.
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CONSENSO

Come formalizzare correttamente a seconda degli
interlocutori

Art. 23 (Consenso)

3. Il consenso e validamente prestato solo se e espresso liberamente e
specificamente in riferimento ad un trattamento chiaramente
individuato, se € documentato per iscritto, e se sono state rese
all'interessato le informazioni di cui all'articolo 13.

4. Il consenso e manifestato in forma scritta quando il trattamento
riguarda dati sensibili.

Attenzione alla potenziale perpressita: “decuimento pery Iscritte™ e

documento: “in fierma scritia*
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CONSENSO

La forma scritta € un istituto del nostro ordinamento
giuridico ben definito e si materializza in un
documento "firmato" (quindi anche una firma
digitale forte). In sostanza quando pertiene dati
sensibili I'interessato deve firmare il foglio di
consenso.

Il "Documento per iscritto” € una dizione piu generica. Puo farsi
quindi riferimento ad una annotazione del Titolare o
dell'incaricato del trattamento o, ad esempio, una semplice
casella contrassegnata di una opportuna modulistica

I pratica eccorne usare e duefermulenn deocumentiradiversi del

PPSia seconda che si trattifdirdecument Attuativiier Operativi
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CONSENSO

Casi di esclusione

Art. 24 del Codice

"Casi nei quali puo essere effettuato il trattamento
senza consenso" contiene un lungo elenco di cui

iInterpretiamo solo gli elementi salienti

In estrema sostanza il consenso puo essere certamente eluso nei
casi in cui non sia "Obbligatorio” (perche necessario per
I'esistenza di un rapporto giuridico o perché previsto da una
norma), o nei casi in cui possa pregiudicare l'esercizio di altri
diritti (terzi o collettivita)

Ricerdiame che Il “non censense” non fa venir meno lf'ehbligo

della Infermativa.
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Nuovo Codice della Privacy
Decreto Lg.vo 196/03

CONSENSO (esempi pratici 1)

Casi di esclusione

Buste paga dei dipendenti (informativa es. lettera di
assunzione)
Autosalone acquisto di un‘automobile

Professionista (avvocato e consulente per codici

deontologici)

Marketing diretto : proposte di commerciali di vendita a distanza, a
nimi tratti da "pubblici registri”, elenchi atti o documenti
conoscibili da chiunque per 1 quali vige la regola generale del
“non consenso”

Ricerdiame che Il “non censense” non fa venir meno lf'ehbligo

della Infermativa.
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Nuovo Codice della Privacy
Decreto Lg.vo 196/03

CONSENSO (esempi pratici 2)

Casi di esclusione

Art. 140 prevede "un codice di deontologia e di
buona condotta”, introducendo l'ipotesi di
"eventuale dichiarazione di non voler ricevere

determinate comunicazioni"

Marketing diretto : € necessario porre attenzione ad una limitazione
"nascosta” insita nella norma

Un trattamento a fini di marketing a nominativi "conoscibili da chiunque” puo
essere illeggittimo (a meno di un consenso) in forze del principio di
"finalita" in quanto la pubblica conoscibilita del dato potrebbe essere
finalizzata a scopi diversi da quelli di marketing.

SE sene un - Ltien™ nen miraspette difavere pulkklicite per

sapenette! E gl inairnzzi difpesta elettrenica reperipilirsul
WAWW:nen seno utilizzabilir(spam)
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Nuovo Codice della Privacy
Decreto Lg.vo 196/03

CONSENSO (in sintesi...)

Informativa e consenso non vanno confusi e legittimano i
trattamenti
Prima si parte dalla informativa tracciando un quadro

idoneo e dettagliato per l'interessato al trattamento

Discriminare se necessario tra informative che richiedono il
consenso e non

Predisporre moduli che l'interessato, se necessario, possa compilare e
firmare in modo specifico per trattamenti diversi; i moduli possono errere
sia cartacei che elettronici (via web)

Conservare copie (carta o digitali) in luoghi sicuri per rispetto alla norma
"consenso documentato per iscritto"

Consenvare iiles dircentrattliin medo cifrate nelle copie di

Sicurezzal
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Nuovo Codice della Privacy
Decreto Lg.vo 196/03

GLI ENTI PUBBLICI 1

| TRATTAMENTI EFFETTUATI DA ENTI PUBBLICI SONO
ASSOGGETTATI A DISPOSIZIIONI PARTICOLARI

CAPO |l

REGOLE ULTERIORI PER | SOGGETTI PUBBLICI

Principio generale
Art. 18 (Principi applicabili a tutti i trattamenti effettuati da soggetti pubblici)

1. Le disposizioni del presente capo riguardano tutti i soggetti pubblici, esclusi gli enti
pubblici economici.

2. Qualunque trattamento di dati personali da parte di soggetti pubblici € consentito
soltanto per lo svolgimento delle funzioni istituzionali.

Attenzioner: glirentirpubhlici econemici Sener considerat! come

pIvati!
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GLI ENTI PUBBLICI 2

| TRATTAMENTI EFFETTUATI DA ENTI PUBBLICI SONO
ASSOGGETTATI A DISPOSIZIIONI PARTICOLARI

CAPO Il
REGOLE ULTERIORI PER | SOGGETTI PUBBLICI

Art. 19 (Principi applicabili al trattamento di dati diversi da quelli sensibili e giudiziari)

1. Il trattamento da parte di un soggetto pubblico riguardante dati diversi da quelli sensibili e
giudiziari € consentito, fermo restando quanto previsto dall'articolo 18, comma 2, anche
in mancanza di una norma di legge o di regolamento che lo preveda espressamente.

2. La comunicazione da parte di un soggetto pubblico ad altri soggetti pubblici € ammessa
guando e prevista da una norma di legge o di regolamento. In mancanza di tale norma la
comunicazione € ammessa quando € comunque necessaria per lo svolgimento di
funzioni istituzionali e puo essere iniziata se € decorso il termine di cui all'articolo 39,
comma 2, e non € stata adottata la diversa determinazione ivi indicata.

Attenzione: : EINIFDIFTRATTAMENTONSTITUZIONALI

(M. Sanita nen pue condurre indagini epidemiologiche
uUtllrzzandier datif scelastici)
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GLI ENTI PUBBLICI 3

Particolare disposizione per la Informativa

CAPO Il
REGOLE ULTERIORI PER | SOGGETTI PUBBLICI

Art. 22 (Principi applicabili al trattamento di dati sensibili e giudiziari)

1. | soggetti pubblici conformano il trattamento dei dati sensibili e giudiziari secondo modalita
volte a prevenire violazioni dei diritti, delle liberta fondamentali e della dignita
dell'interessato.

2. Nel fornire l'informativa di cui all'articolo 13 soggetti pubblici fanno espresso riferimento alla
normativa che prevede gli obblighi o i compiti in base alla quale € effettuato il trattamento
dei dati sensibili e giudiziari

3. | soggetti pubblici possono trattare solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per svolgere
attivita istituzionali che non possono essere adempiute, caso per caso, mediante |l
trattamento di dati anonimi o di dati personali di natura diversa.

Come al selite sellevate ececezioni periidatl gitdizian e samitar

PEr I gualifeccerrene sessioni di stuldic Specifiche casel pPer
caso. (I carabinieri che fermano automobilisti)
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